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FEUILLE DE ROUTE 2020-2024

La stratégie RSE du groupe Logsytech est alignée sur le référentiel « RSE en
logistique »*, en total cohérence avec son approche opérationnelle du métier de la
logistique, à savoir l’optimisation des process et des outils dans un triple objectif :

Promouvoir la santé et la sécurité au travail.

Favoriser le bien être au travail.

Développer les compétences des salariés.

Favoriser la diversité et assurer l’égalité professionnelle.

LES HOMMES

Mettre en place un système de management de l’environnement 
dans le respect des exigences de la norme ISO 14001.

Maîtriser et limiter les consommations d’énergie par l’optimisation 
de l’organisation et la réduction des espaces et des déplacements.

S’inscrire dans une démarche d’économie circulaire en valorisant 
et optimisant la réutilisation et le recyclage des déchets.

L’ENVIRONNEMENT

Etablir et mettre en œuvre une Charte Ethique et Déontologique.

Mettre en place un système de management de la qualité dans le 
respect des exigences de la norme ISO 9001.

Promouvoir la RSE auprès des fournisseurs et transporteurs.

BUSINESS ECOSYSTEM

Réduire la 
consommation 

d’énergie

Améliorer 
l’ergonomie et 
le bien-être au 

travail

Créer de la 
compétitivité

Elle est bâtie autour de 3 axes :



* Le référentiel RSE en logistique

Il est basé sur les enjeux de la référence internationale que constitue l’ISO 26 000, adaptées aux réalités du secteur de la logistique.

C’est le fruit d’un travail piloté par la Direction Générale des Infrastructures, des Transports et de la Mer (DGITM) et conduit avec l’ensemble des parties prenantes de la 
filière logistique (entreprises donneuses d’ordre et de prestations logistiques, associations et fédérations professionnelles, clusters régionaux, ONG, etc.) 

Ce référentiel est un guide d’engagement volontaire bâti autour des 7 champs d’action suivants.

Hiérarchisation des enjeux RSE en logistique

Le groupe Logsytech est signataire de la Charte 
de la  Diversité et adhère au Global Compact


